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Na temelju odredbe ¢lanka 23. stavka 4. Zakona o reprezentativnosti udruga poslodavaca i
sindikata (,,Narodne novine® broj 93/14 i 26/2015, dalje u tekstu: Zakon), povodom zahtjeva
Nezavisnog sindikata zaposlenih u srednjim $kolama Hrvatske =za utvrdivanje
reprezentativnosti sindikata za kolektivno pregovaranje u podru¢ju srednjeg obrazovanja,
Povjerenstvo za utvrdivanje reprezentativnosti objavljuje

JAVNI POZIV

sindikatima zainteresiranima za Kkolektivno pregovaranje o sklapanju granskoga
kolektivnog ugovora za zaposlene u srednjoskolskim ustanovama

I. Pozivaju se sindikati koji imaju radnike ¢lanove zaposlene u djelatnosti srednjeg
Skolstva, ukljucivsi i podnositelja zahtjeva, da u roku od trideset dana od objave ovoga poziva
na mreznim stranicama Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike u
skladu s odredbom ¢lanka 22. stavka 3. Zakona dostave Povjerenstvu podatke o ukupnom
broju svojih ¢lanova zaposlenih u srednjoskolskim ustanovama, a za ¢ije se place i druga
materijalna prava sredstva osiguravaju u drzavnom proraunu, odnosno riznici prema
posebnom propisu, iskazane po pojedinim poslodavcima i ukupno, s time da ista osoba moze
samo jednom biti iskazana kao ¢lan istoga sindikata.

Ukupni broj radnika ¢lanova pojedinoga sindikata mora biti iskazan sa stanjem na
posljednji dan u mjesecu koji prethodi mjesecu u kojem je objavljen javni poziv.

I1. Za potrebe postupka, pozivaju se sindikati da dostave sljedece:
1. potvrde o broju svojih ¢lanova uredno ovjerene od poslodavca, koje su

2. supotpisane od ovlaStene osobe poslodavca, ovlastene osobe sindikata koji dostavlja
potvrde te ovlaStene osobe ostalih sindikata koji djeluju u tim ustanovama a koji su se takoder
prijavili u postupak utvrdivanja reprezentativnosti za sklapanje granskoga kolektivnoga
ugovora za zaposlene u srednjoskolskim ustanovama,

3. popis ustanova u kojima sindikat ima radnike ¢lanove u podrudju pregovora,
razvrstane po Zupanijama i gradovima, s brojem ¢lanova u pojedina¢noj ustanovi te ukupnim
brojem €lanova, u skladu s potvrdama koje je ovjerio poslodavac.

4. Sindikat moZe supotpisati podatke drugog/drugih sindikata po svom izboru skupno,
jednim potpisom i ovjerom tablice ¢lanstva drugoga sindikata.

5. Ako sindikat uskracuje traZeni supotpis drugom sindikatu koji u ovom postupku
utvrdivanja reprezentativnosti prijavljuje ¢lanove, sindikat koji ne Zeli supotpisati broj
¢lanova drugoga sindikata treba dostaviti o¢itovanje o razlozima odbijanja supotpisa.



6. Ocitovanje o razlozima zbog kojih nije uspio ishoditi supotpis moze dostaviti i
sindikat kojem je supotpis uskracen.

7. Uz navedene ¢lanove, u broj radnika ¢lanova sindikata u poslodavcu ubrajaju se i
radnici ¢lanovi sindikata koji koriste pravo na rodiljne i roditeljske potpore u skladu s
posebnim propisom, kao i oni koji samostalno uplaéuju sindikalnu ¢lanarinu, a za koje je
potrebno dostaviti posebnu potvrdu potpisanu od osobe ovladtene za zastupanje sindikata.

Podatke treba dostaviti Povjerenstvu na adresu: Ulica grada Vukovara 78, 10 000
Zagreb, s naznakom: ,,pisarnica Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike*®.

U slu¢aju da se sindikat koji ima radnike ¢lanove zaposlene u podrudju pregovora ne
odazove ovome pozivu u navedenome roku, njegova se reprezentativnost necée utvrdivati.

Ovgj javni poziv objavljuje se na mreznim stranicama Ministarstva rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike: https://mrosp.gov.hr/, pod naslovom ,,U fokusu*.




